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КАМ’ЯНОЯРУЗЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС

ЧУГУЇВСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ
02.09.2013   № 08-04-26
с. Кам’яна Яруга
ПОМІЧНИКА ВИХОВАТЕЛЯ
         (код КП 5131)

ПОГОДЖЕНО                                                    ЗАТВЕРДЖУЮ
Голова профспілкового комітету                     Директор Кам’яноярузького  НВК
Кам’яноярузького  НВК               
 __________ Н.В Махова                                   ________________ Р.Ф Гопанчук
 05.08.2013 (протокол № 47)                              «___»_______________2013 року

РОБОЧА інструкція № 08-04-26
помічника вихователя

 Кам’яноярузького навчально-виховного комплексу 

 Чугуївської районної ради Харківської області

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Помічник вихователя (надалі – помічник вихователя) входить до адміністративно-господарчого підрозділу
 Камяноярузького НВК (далі - заклад) і обслуговує дошкільний навчальний підрозділ закладу.

1.2. Помічник вихователя підпорядковується   безпосередньо    вихователю дошкільної групи Кам’яноярузького НВК.
1.3. Призначається на посаду, переводиться, переміщується і звільняється з посади директором закладу.
1.4. У своїй роботі помічник вихователя керується законодавством України, цією посадовою інструкцією, а також наказами директора закладу та розпорядженнями заступника директора з навчально-виховної роботи.
1.5. За відсутності помічника вихователя на   робочому   місці   (хвороба,  відпустка)  його обов'язки виконує особа, призначена у встановленому порядку, яка набуває відповідних прав і несе відповідальність за неналежне виконання покладених на неї обов’язків.
2. ЗАВДАННЯ ТА ОБОВ’ЯЗКИ

Помічник вихователя:

2.1. Постійно стежить за станом устаткування і обладнання дошкільного підрозділу, повідомляє завідувача господарством про необхідність усунення неполадок.

2.2. Подає дітям їжу трохи охолоджену.

2.3. Подає їжу з кухні в закритому посуді з маркуванням щодо страв і в той час, коли в коридорах і на сходах немає дітей.

2.4. Не залучає дітей до одержання їжі з кухні та роздачі гарячих страв під час чергування в групі.

2.5. Для пиття дає дітям лише кип’ячену воду, зберігає її в закритому промаркованому посуді. Використовує індивідуальні чашки.
2.6. Миє столовий посуд лише за відсутністю дітей.

2.7. Не залишає миючі засоби, гострі та ріжучі предмети в доступному для дітей місці, тримає їх в зачиненій шафі.

2.8. Під час виходу дітей на прогулянку іде за дітьми останнім з метою забезпечення нормального руху дітей сходами. Супроводжує другу половину одягнених дітей до виходу.

2.9. Супроводжує дітей в разі виходу на прогулянку за межі дошкільного закладу.

2.10. Під час прогулянки слідкує, щоб діти не їли без дозволу ягоди, гриби.

2.11. Стежить, щоб підлога в приміщенні була сухою та чистою, негайно прибирає крихти, розлиту рідину, скалки тощо.

2.12. Під час прибирання користується відповідним інвентарем, підмітає, заздалегідь зволоживши підлогу.

2.13. Для миття підлоги користується теплою водою.
2.14. Проводить вологе прибирання з використанням мийних засобів у відсутності дітей.

2.15. Повинна бути обережною під час миття посуду, негайно вилучає посуд з тріщинами.

2.16. Під час обливання посуду окропом відходить від мийки на 0,5 м.

2.17. Перш ніж пересувати столи, шафи, прибирає з поверхні предмети.

2.18. У період виявлення захворювання (накладення карантину) здійснює дезінфекцію.

2.19.Несе відповідальність за ввірене майно.

        2.20. Виконує вимоги і настанови медичних працівників, пов’язані з охороною і зміцненню здоров’я дітей.

        2.21. Допомагає вихователю під час одягання, роздягання, умивання, годування, вкладання спати.

       2.22. Прибирає приміщення групи, туалетної, коридору, спальні змінює білизну, одяг.

       2.23.Своєчасно проходить медичний огляд.

       2.24. Бере участь у ремонтних роботах закладу.

       2.25. У літній період миє і прибирає павільйон групи.

       2.26. Бере участь у заходах з прибирання території НВК, квітників,  спортивного майданчику.

       2.27. Помічнику вихователя забороняється:

· приносити в групу окріп;

· без дозволу залишати робоче місце;

· користуватися дитячим туалетом;

· працювати без спецодягу.

       2.28. Дотримується правил охорони праці, санітарії і гігієни, протипожежної безпеки.
3.ПРАВА

Помічник вихователя має право:

3.1. Вносити на розгляд заступнику директора з навчально-виховної роботи та директору закладу пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

3.2. Вимагати від заступника директора з навчально-виховної роботи сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.
4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

Помічник вихователя несе відповідальність:

          4.1. За неякісне та несвоєчасне виконання обов’язків, передбачених цією інструкцією.

4.2.   За недотримання правил внутрішнього трудового розпорядку.

4.3. За завдання матеріальної шкоди в межах, визначених чинним законодавством.

4.4. За організацію роботи з безпеки життєдіяльності вихованців підрозділу.

4.5.   За розголошення персональних даних, які йому було довірено, або стали відомі у зв’язку з виконанням службових обов’язків.

4.6.  За порушення правил з охорони праці. 

5. ПОВИНЕН ЗНАТИ

5.1. Телефони директора та його заступників, вихователів, пожежної служби, правоохоронних органів, служби медичної допомоги.

 5.2. Правила і норми охорони праці, техніки безпеки та пожежної безпеки, гігієни праці.

6. КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ

Повна загальна середня освіта. Без вимог до стажу роботи.

7. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ (ЗВ’ЯЗКИ) ЗА ПОСАДОЮ
У ході виконання своїх посадових обов’язків помічник вихователя   безпосередньо контактує з вихователем, кухарем, а також з іншими працівниками  закладу.
Завідувач господарством                                                               Л.С. Лізогубова

З інструкцією ознайомлений (-а):

_______________    ___________________________    ________________

            (підпис)                         (ініціали, прізвище)                 (дата)

 _______________    ___________________________    _________________

            (підпис)                         (ініціали, прізвище)                 (дата)

